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FICHA OPERATIVA / M4

Registro de configuración
Una nota breve para conectar el foco, el diseño de la herramienta, lo observado y la acción que sigue.

Para qué sirve. Permite reconstruir qué decidiste y qué información obtuviste, manteniendo separadas la observación y la
hipótesis. No convierte una configuración en diagnóstico ni en prueba de una causa.

1

FOCO
Qué se quiere aclarar

2

DISEÑO
Qué se prepara y por qué

3

OBSERVA
Qué se dijo o se hizo

4

CONTRASTA
Hipótesis + alternativa

5

ACTÚA
Pregunta y revisión

Qué registrar en cada momento

Antes Código no identificativo; foco y objetivo acordado; condiciones
de participación y alcance.

Si algo no está claro, pausa y consulta antes de
configurar.

Diseño Herramienta, elementos, posiciones o roles utilizados y
propósito de cada elección.

Anota lo que se preparó y lo que cada persona eligió.

Durante Palabras, acciones, disposición o cambios; quién lo dijo o qué
viste directamente.

Separa reporte de persona e intervención observada.

Después Hipótesis provisional, alternativa, pregunta o acción posterior y
señal de revisión.

Continuar, ajustar, consultar o detener según el caso.

Protege la calidad de la nota: registra lo necesario, no nombres ni detalles identificativos. Una posición, distancia u objeto
no explica por sí solo lo que le ocurre a una persona.
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EJEMPLO GUIADO / CASO FICTICIO DEL CURSO

Cuando el montaje no consta, no lo
inventes
Escena disponible: al repartir tareas del domingo, B propone que A haga la compra. A responde «me da igual» y B anota
un acuerdo. Más tarde, A dice que quería proponer otra opción.

Así puede quedar un registro orientativo

CAMPO NOTA DEL CASO

Código y modalidad M4-SIM-01 · práctica ficticia, sin nombres.

Foco / objetivo inmediato Comprobar si ambas personas entienden del mismo modo la preferencia antes de registrar el reparto como
acordado.

Configuración utilizada No consta en la descripción. No se anotan figuras, distancias ni posiciones inferidas. Si se realizara un
montaje en una práctica, se registrarían sus elementos y las elecciones reales.

Observación disponible B propone que A haga la compra; A dice «me da igual»; B lo anota como acuerdo; después A expresa que
quería otra opción.

Hipótesis + alternativa Hipótesis: quizá la preferencia no se comprobó antes de cerrar. Alternativa: la preferencia pudo cambiar.
Ambas requieren preguntar.

Acción / señal de revisión Pregunta posible: «¿Qué opción prefiere cada uno?» Señal: ambas personas pueden expresar y resumir lo
que queda acordado o pendiente.

Fíjate: el registro conserva las cuatro piezas -dato, hipótesis, alternativa y siguiente pregunta- y marca como no disponible
el montaje que la escena no describe. No hace falta inventarlo para completar la plantilla.
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FICHA IMPRIMIBLE / PLANIFICAR Y REVISAR

Mi registro de configuración
Usa un código en vez de nombres. Puedes completar «después» al terminar la actividad. Si un dato
no se observó, marca «no consta» o «pendiente».

1. Código y tipo de práctica

Código: ____________________ Simulación / autorizada / supervisada

 

 

2. Foco y objetivo acordado

¿Qué queremos aclarar o practicar ahora? ¿Qué señal observable buscamos?

 

 

3. Condiciones y decisión

Participación / consentimiento / alcance / seguridad: continuar / adaptar / pausar / consultar

 

 

4. Herramienta y diseño

¿Qué recurso, elementos, posiciones o roles se utilizarán? ¿Por qué responde al objetivo?

 

 

5. Qué ocurrió y fuente

Palabras textuales necesarias, acciones, elecciones y observaciones directas. ¿Quién lo dijo o qué viste?

 

 

6. Lectura provisional y alternativa

¿Qué hipótesis podría explicar los datos? ¿Qué otra lectura sigue siendo posible?

 

 

7. Acción y regreso al diálogo

¿Qué pregunta, conversación o acción se propuso? ¿Qué eligieron las personas?

 

 

8. Revisión y siguiente paso

¿Qué señal revisarás? Continuar / ajustar / consultar / detener / retomar después

 

 

Antes de cerrar: ¿el objetivo sigue siendo pertinente?, ¿separé hechos de interpretaciones?, ¿tengo una alternativa?, ¿la
acción responde al foco?, ¿debo pausar o consultar? Esta ficha educativa no reemplaza la documentación profesional
autorizada ni los protocolos del contexto.


